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Lampiran 1=

Kepada Yih
Hapak/Ibu Dosen
Universitas IPWLA
& Tesapat

Deergzan Hormat,

Schuburgan dengan k\'l.iam\ Seminer Prosiding Manajerial dan Kewirassehaan ke-7 Tahun 2013
£ oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat
(LP2MD, dmnhon d:rq..m sangat partisipas Bapak/Ibu Dosen Universitas IPWIDA dari seluruh
Progrem Studi, oniul mengilull sesrs seminar internasional sebagal peserta dan aeara
Btian. Acars akan dilak Kan pada:

: Jumat, 24 Novernber 2013
= onfine via Zoowm Weeting

: 0R.00- 16,00 WIB
Tema Scmener dan Prosiding - Manugemenr und Technelogy as Sraegles
Business Innovation in The Britde, Anvety, |
'ncmrm'wem\"h (BANT) Era

(i Deveioping
on-Linear, and

Hidang et Praciding : Manaj i SOM, Muns R
Wana) Kot M Teknologi dun Komputer,
j Kesehala j Rumah Sakit) dam
Kewiransahasn

Submit prosiding dibuk mulai tamggal 18 September 2023, pengirimman artibel lengkp paling
lagsbat tanggal 10 November 2023, Link pencal template prosidi dun

x Hanya artikel yarg dmrﬁmlas:m yang akan
dan Kewirnusahan Vol 7 Periode Desember 2023
ian dan kerjasama dari BapakThu




Sertifikat

006.P/LP2M-IPWIJA/SI-P/XI/2023

Diberikan kepada

Eka Giovana Asti

sebagai pemakalah pada
PROSIDING NASIONAL UNIVERSITAS IPWLA
MANAJEMEN DAN TEKNOLOGI SEBAGAI STRATEGI PENGEMBANGAN INOVASI BISNIS DI ERA BRITTLE, ANXIETY, NON-LINIER AND INCOMPREHENSIBLE (BANI)
reviewer : Dr. Anna Wulandari, SE, MM
Moderator : Dr. Taufik, SE, MM
dengan judul artikel:

“Pengaruh Budaya Organisasi, Kompetensi dan Kepuasan Kerja terhadap Disiplin Pegawal”
Jumat, 24 Nopember 2023
Dilaksanakan secara DARING oleh
Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas IPWLIA
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Jakarta, Nopember 24, 2023




