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Bapak/Ibu Dosen
Universitas IPWIJA
di Tempat

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan kegiatan Seminar Prosiding Manajerial dan Kewirausahaan ke-7 Tahun 2023
Universitas IPWIJA yang diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat
(LP2M), dimohon dengan sangat partisipasi Bapak/lbu Dosen Universitas IPWIJA dari seluruh
Program Studi, untuk mengikuti acara seminar internasional sebagai peserta dan acara
prosiding sebagai penyaji hasil penelitian. Acara akan dilaksanakan pada:

Hari / tanggal . Jumat, 24 November 2023

Media . online via Zoom Meeting

Waktu : 08.00-16.00 WIB

Tema Seminar dan Prosiding : Management and Technology as Strategies for Developing

Business Innovation in The Brittle, Anxiety, Non-Linear, and
Incomprehensible (BANI) Era

Bidang lImu Prosiding : Manajemen (Manajemen SDM, Manajemen Pemasaran,
Manajemen Keuangan, Manajemen Teknologi dan Komputer,
Manajemen Kesehatan, Manajemen Rumah Sakit) dan
Kewirausahaan

Submit prosiding dibuka mulai tanggal 18 September 2023, pengiriman artikel lengkap paling
lambat tanggal 10 November 2023. Link pendaftaran, template prosiding, informasi, dan
ketentuan: https://s.id/semprosidingUNIP2023. Hanya artikel yang dipresentasikan yang akan
diterbitkan pada e-jurnal Prosiding Manajerial dan Kewirausahaan Vol 7 Periode Desember 2023
Link: http://ejurnal.stieipwija.ac.id/index.php/prc. Atas perhatian dan kerjasama dari Bapak/Ibu
Dosen, diucapkan terima kasih terima kasih.

Jakarta, 21 September 2023

i

Dr.°Fiting Widyastuti, MM. Dr. Sri Lestari Prasilowati, MA.
Kepala LP2M Universitas IPWIJA Ketua Yayasan IPWIJA

Mengetahui,



https://s.id/semprosidingUNIP2023
http://ejurnal.stieipwija.ac.id/index.php/prc

Sertifikat

043. Ps/LP2M-IPWIJA/SI-P/X1/2023
diberikan kepada

Anik Ariyanti

sebagai Peserta pada
PROSIDING NASIONAL UNIVERSITAS [PWIJA

MANAJEMEN DAN TEKNOLOGI SEBAGAI STRATEGI PENGEMBANGAN INOVASI BISNIS DI ERA BRITTLE, ANXIETY, NON-LINIER AND INCOMPREHENSIBLE (BANI)

Pemakalah:
1. Rahmadani, Abdul Rahman Rahim, Sri Lestari Prasilowati, Siradjuddin “Gaya Manajemen Konflik dalam Meningkatkan Kinerja Guru di Era Digitalisasi”
2. Meirina Inka Putri, Eka Giovana Asti, Eka Avianti Ayuningtyas, Sumarsid “Pengaruh Budaya Organisasi, Kompetensi dan Kepuasan Kerja terhadap Disiplin Pegawai”
3. Abdul Holik “Bagaimana Mengatasi Masalah Berwirausaha di Kalangan Pemuda”
4. Angka Utama, Sri Lestari Prasilowati “Analisa Dampak Digitalisasi HRM dan Disruptive Technology terhadap HRM Effectiveness, Studi Kasus pada Industri Menengah ke Bawah di Kota Surakarta”
5. Rahmiati, Tatik Zulaika, Sri Lestari Hendrayati, Rapel, Febria Valentina “The Effect of Leverage and Profitability on Stock Prices with Dividend Policy as A Moderation Variable in Lq45 Companies Listed on The Indonesia Stock Exchange in 2019-2022"
6. Besar Agung Martono, Titing Widyastuti, Bambang Nugroho "Emissions Reduction in Cities Through Improved Waste Management.”
7. R Agrosamdhyo “Tantanngan dan Peluang Ekonomi Syariah Di Provinsi Bali (Studi Kasus Menyonsong UMKM Bali menuju Halal Industri)”
8. Ja'far Amir, Titing Widyastuti “Pembelajaran dalam Jaringan Meningkatkan Produktifitas Penelitian limiah: Studi Bibliometrik™
9. Ignatius Ario Sumbogo “Mengukur Dampak Pelatihan dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Karyawan PT Indo Husada Utama”
10. Budiantoro, Besar Agung Martono “Penerapan Teknologi loT sebagai Strategi menghadapi Era BANI (Brittle, Anxiety, Non-linear, dan Incomprehensible)”
11. Wily Mohammad, Nabilla Ryca Maulidiyah “The Effect of Total Subscribers and Total Videos on SuperChat Revenue for VTubers in Southeast Asia”
12. Nanda Hidayati, Esti Handayani, Aditya Kusumawardhana, Erna Herlina “Integrasi manajemen dan teknologi: Pengaruh Modal Sosial CEO, Orientasi Kewirausahaan, Adopsi Teknologi terhadap Inovasi Bisnis dan Keberlanjutan UMKM di Indonesia”

Dilakssanakan secara Daring Oleh
Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas IPWIJA




