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JURNAL	PERKULIAHAN
MANAJEMEN	2024	GANJIL

MATA	KULIAH : Manajemen	Sumber	Daya	Manusia	I
NAMA	DOSEN 	
KREDIT/SKS 	
KELAS
TATAP
MUKA
KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RUANG STATUS RENCANA	MATERI REALISASI	MATERI KEHADIRAN
MHS

PENGAJAR TANDA
TANGAN

1 Rabu,	11
September	2024

16:30 19:00 010 Selesai Pendahuluan:	Arti
penting-	nya	Manajemen
dan	MSDM,Bidang	&
Pende-katan	Manajemen,
Struktur	dan	Bagan
Organisasi

Pendahuluan:	Arti
penting-	nya	Manajemen
dan	MSDM,Bidang	&
Pende-katan	Manajemen,
Struktur	dan	Bagan
Organisasi

(15	/	28) 	 	

2 	
	

010 Selesai Fungsi	Fungsi	Manajemen
Sumber	Daya	Manusia

Fungsi	Fungsi	Manajemen
Sumber	Daya	Manusia

(15	/	28) 	 	

3 	
	

16:30 19:00 010 Selesai Perencanaan	:	Pengertian
dan	ruang	lingkup
Perencanaan

Perencanaan	:	Pengertian
dan	ruang	lingkup
Perencanaan

(13	/	28) 	 	
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010 Selesai Pengadaan:	Arti	dan
pentingnya,	Sumber-
sumber,	Persyaratan,
Proses	dan	Langkah-
langkah	serta	kendala-
kendala	dalam
pengadaan

Pengadaan:	Arti	dan
pentingnya,	Sumber-
sumber,	Persyaratan,
Proses	dan	Langkah-
langkah	serta	kendala-
kendala	dalam
pengadaan

(13	/	28) 	 	

5 Rabu,	9	Oktober
2024

16:30 010 Selesai Seleksi:	Analisis
Kebutuhan,	Proses	dan
langkah	–	langkah	seleksi

Seleksi:	Analisis
Kebutuhan,	Proses	dan
langkah	–	langkah	seleksi

(18	/	28) 	 	

6 	 	 010 Selesai Pengembangan
Karyawan:	Pengertian	dan
tujuan	dari
pengembangan	SDM;
Penilaian	Prestasi,	Mutasi
dan	Promosi	Karyawan

Pengembangan
Karyawan:	Pengertian	dan
tujuan	dari
pengembangan	SDM;
Penilaian	Prestasi,	Mutasi
dan	Promosi	Karyawan

(18	/	28) 	 	

7 Rabu,	23	Oktober
2024

16:30 19:00 010 Selesai Kompensasi:	Arti	dan
tujuan	pemberian
kompensasi,	Sis	tem
Kompensasi,	Azas	Kom
pensasi,	Faktor-faktor
yang	mempengaruhi
kompensasi

Kompensasi:	Arti	dan
tujuan	pemberian
kompensasi,	Sis	tem
Kompensasi,	Azas	Kom
pensasi,	Faktor-faktor
yang	mempengaruhi
kompensasi

(22	/	28) 	 	

8 	 	 010 Selesai Pengintegrasian:
Pengertian	dan	tujuan
pengintegrasian

Pengintegrasian:
Pengertian	dan	tujuan
pengintegrasian

(22	/	28) 	 	

9 Rabu,	6	November
2024

Selesai Ujian	Tengah	Semester
UTS

Ujian	Tengah	Semester
UTS

(26	/	28) 	 	
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16:30 19:00 010 Selesai Pemeliharaan:	Pengertian
Pe-meliharaan,	Metode-
metode	pemeliharaan,
Pengertian	dan	program
kesejahteraan,	Kese-
lamatan	dan	kesehatan
keraja,	Hub.	Industria
Pancasila

Pemeliharaan:	Pengertian
Pe-meliharaan,	Metode-
metode	pemeliharaan,
Pengertian	dan	program
kesejahteraan,	Kese-
lamatan	dan	kesehatan
keraja,	Hub.	Industria
Pancasila

(15	/	28) 	 	

11 Rabu,	20
November	2024

010 Selesai Kedisiplinan:	Pentingnya
kedisiplinan,	Indikator-
indikator	kedisiplinan,
Persaingan	dan	Konflik,
Kepuasan	Kerja	dan	stres
kerja

Kedisiplinan:	Pentingnya
kedisiplinan,	Indikator-
indikator	kedisiplinan,
Persaingan	dan	Konflik,
Kepuasan	Kerja	dan	stres
kerja

(15	/	28) 	 	

12 	 	 Selesai Pemberhentian:
Pengertian
pemberhentian,	Alasan-
alasan	pemberhentian,
Proses	pemberhentian,
Undang-undang	dan
konsep	pemberhentian

Pemberhentian:
Pengertian
pemberhentian,	Alasan-
alasan	pemberhentian,
Proses	pemberhentian,
Undang-undang	dan
konsep	pemberhentian

(25	/	28) 	 	

13 Rabu,	4	Desember
2024

Selesai Pengendalian	Mutu
Terpadu:	Total	Quality
Control,	Pengertian	dan
manfaat	TQC,	Sasaran
TQC

Pengendalian	Mutu
Terpadu:	Total	Quality
Control,	Pengertian	dan
manfaat	TQC,	Sasaran
TQC

(25	/	28) 	 	

14 	
	

010 Selesai Peramalan	SDM:	Arti	dan
pentingnya	peramalan
SDM,	Metode	informasi
dan	peramalan	SDM,

Peramalan	SDM:	Arti	dan
pentingnya	peramalan
SDM,	Metode	informasi
dan	peramalan	SDM,

(26	/	28) 	 	

:  Dr. Nanda Hidayati, S.Pd.I., M.Pd   
:  3  SKS
:  F1231

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
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16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

16:30

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Rabu,  18
September  2024

Rabu,  02 Oktober  
2024

Rabu,  25
September  2024

Rabu,  16  Oktober
2024

Rabu,  30  Oktober
2024

Rabu,  13
November  2024

Rabu,  27 
November 2024

Rabu,  11
Desember  2024

https://ipwija.ac.id/
Nanda
Typewriter
Online

Nanda
Typewriter
Online

Nanda
Typewriter
Online



Teknik	Dasar	peramalan
SDM

Teknik	Dasar	peramalan
SDM

16 	 	 Selesai 	 	 	 	 	 	 (26	/	28) 	 	

15 Rabu,	8	Januari
2025

Selesai 	 	 (20	/	28) 	 	

	 	 	
	 	

Dr.	Susanti	Widhiastuti,	SE,	MM
NIDN	0407036703

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

Dr. Nanda Hidayati, 
S.Pd.I., M.Pd

16:30

16:30

19:00

19:00

Rabu,  18 Desember
2024

Review  Materi

Ujian  Akhir  Semester  UAS

Review  Materi

Ujian  Akhir  Semester  UAS

Bogor,  22  Januari  2025
Ketua  Prodi  Manajemen

Nanda
Typewriter
Online
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Online



mm

Mata kuliah
Dosen Pengajar

Nama Kelas : F1231

SakitNo NIM Nama Pertemuan Alfa Hadir Ijin Presentase

Peserta Reguler

2023051100201 AMELIA PALUPI 16 14 87.5

AUDINA SAFA MAHARANI2 202305110021 1616 100

3 202305110023 BENNY LUBIS 16 10 62.5

4 202305110024 FAIQ ’ABDUSSHABIR HAMIDI 16 43.757

5 202305110025 HERU HERMAWAN 16 15 93.75

DEDI ANGGARA6 202305110028 16 6 37.5

202305110029 KIKI ZAKARIA 1616 1007

8 202305110041 YANTO SAPUTRA 16 14 87.5

9 202305110042 FARIZ MUHIBANUDIN 1616 100

SAFITRI ANGELINA10 202305110046 16 12 75

11 202305110047 FATIMATHUN SOLEKHAH 16 16 100

12 202305110050 HANITA 16 12 75

13 202305110051 DIKRI FAUJI 1616 100

MAYASARI14 202305110052 16 14 1 87.5

15 202305110053 MAULIAAZZAHRA 16 7 43.75

16 202305110054 ERSA SANGIAIKA PUTRI 16 14 87.5

17 202305110056 ADE MULYONO 16 12 75

18 202305110057 ANGGUN DIAN SARTIKA 16 8 1 50

19 202305110059 MUHAMMAD DHAFA FEBRIANSYAH 16 9 56.25

SADINIA PUTRI ZULIANI20 202305110060 16 0

PUTRI HANUNG SETYAWATI21 202305110063 1616 100

22 202305110068 SILVIAAUDIA 16 8 50

23 202305110074 SEHABDULBAEHAKI 1616 100

24 202305110076 PUSPA HARI WIJAYANTI 16 8 50

MUTIARA RAHMl25 202305110079 16 4 25

26 202305110270 IMELDASILAEN 16 31.255

27 202305110298 AURA FIDHYA ROSYANA 16 8 50

28 202405120006 ADE FARWA 16 15 93.75
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LAPORAN  PERSENTASE  PRESENSI  MAHASISWA
  MANAJEMEN
  2024  GANJIL

:  Manajemen  Sumber  Daya  Manusia  I
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Dr. Susanti Widhiastuti, SE, MM
NIP. 0407036703

  Bogor,  22  Januari  2025
Ketua  Prodi  Manajemen



UNIVERSITAS	IPWIJA
SK.	Kemendikbudristek	RI	No.	627/E/O/2022
Jl.	Letda	Natsir	No.	7	Cikeas	Nagrak,	Gunung	Putri
Bogor	16967	Telp.	021-8233737
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NILAI	PERKULIAHAN	MAHASISWA
: MANAJEMENPRODI

PERIODE : 2024	GANJIL
: F1231Nama	Kelas: Manajemen	Sumber	Daya	Manusia	IMata	kuliah

:Kelas	/	Kelompok
: 3SKS: KB2403Kode	Mata	kuliah

Nama	MahasiswaNIMNo TUGAS
(35%)

UTS
(20%)

UAS
(35%)

KEHADIRAN
(10%) LulusGradeNilai Sunting

KRS? Info

✔A90.6587.595.0098.0083.00AMELIA	PALUPI2023051100201

2023051100212 AUDINA	SAFA
MAHARANI ✔A92.8810092.5095.0090.00 	

✔A-89.1362.587.5095.0095.00BENNY	LUBIS2023051100233

2023051100244 FAIQ	'ABDUSSHABIR
HAMIDI ✔A-85.6843.7590.0095.0088.00 	

✔A93.5393.7595.0097.0090.00HERU	HERMAWAN2023051100255
✔A-86.6337.597.5095.0085.00DEDI	ANGGARA2023051100286
✔A91.6510095.0097.0090.00KIKI	ZAKARIA2023051100297
✔A90.9387.585.5095.0095.00YANTO	SAPUTRA2023051100418
✔A92.7310097.5098.0090.00FARIZ	MUHIBANUDIN2023051100429
✔A92.737597.5098.0090.00SAFITRI	ANGELINA20230511004610

20230511004711 FATIMATHUN
SOLEKHAH ✔A90.9810097.5098.0085.00 	

✔A90.857595.0093.0090.00HANITA20230511005012
✔A92.3810097.5098.0089.00DIKRI	FAUJI20230511005113
✔A90.6087.5100.0098.0085.00MAYASARI20230511005214
✔A-85.6843.7590.0095.0088.00MAULIA	AZZAHRA20230511005315

20230511005416 ERSA	SANGIA	IKA
PUTRI ✔A93.9887.597.5098.0090.00 	

✔A90.207585.0095.0097.00ADE	MULYONO20230511005617

20230511005718 ANGGUN	DIAN
SARTIKA ✔A-89.285097.5095.0089.00 	

20230511005919 MUHAMMAD	DHAFA
FEBRIANSYAH ✔A-85.7556.2587.5090.0090.00 	

20230511006020 SADINIA	PUTRI
ZULIANI 0 	

20230511006321 PUTRI	HANUNG
SETYAWATI ✔A93.60100100.0098.0090.00 	

✔A90.5050100.0095.0090.00SILVIA	AUDIA20230511006822
✔A92.8810092.5095.0090.00SEH	ABDUL	BAEHAKI20230511007423

20230511007624 PUSPA	HARI
WIJAYANTI ✔A-86.405090.0092.0090.00 	

2575.00MUTIARA	RAHMI20230511007925
✔A-87.2831.2595.0097.0090.00IMELDA	SILAEN20230511027026

20230511029827 AURA	FIDHYA
ROSYANA ✔A-89.155095.0097.0090.00 	

✔A91.0393.7595.0097.0090.00ADE	FARWA20240512000628
	 	 	 	 	 	 	

Paraf	Dosen	:	

	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Dr. Nanda Hidayati, S.Pd.I., M.Pd.

       Tanggal  Cetak  :  Rabu,  22  Januari  2025,  12:26:09

https://ipwija.ac.id/

