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RAT TUGAS DIKLAT ASESOR
Nomor: 001/Adm/ASR/LSP-UNIP/VI1/2025

Pertimbangan : 1. LSP Universitas IPWIJA masih banyak memerlukan Asesor Kompetensi untuk menguiji
Asesi sesuai Skema yang ada di LSP.
2. Telah diterbitkannya SK Lisensi LSP Universitas IPWIJA diterbitkan oleh Badan
Nasional Sertifikasi Profesi.
3. Telah diterbitkannya SK Verifikasi Skema untuk LSP Universitas IPWIJA oleh BNSP
RI.
Kewaijiban LSP Universitas IPWIJA untuk menyediakan Asesor Kompetensi untuk

Dasar 2oL melakukan proses Uji Kompetensi/Asesmen

MENUGASKAN
Kepada : Terlampir.
Jabatan : Calon Asesor Kompetensi
Untuk 1. Melaksanakan Pelatihan Asesor Kompetensi

2. Dalam melaksanakan tugasnya perlu memperhatikan hal-hal sebagai berikut:

a. Data kelengkapan Pelatihan asesor kompetensi;

b. Pelatihan/Diklat diadakan pada hari Rabu - Minggu tanggal 11 s.d 15 Juni 2025
tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima lokasi Universitas IPWIJA yang beralamat di
JI. Letda Nasir No.7, Nagrak, Kec. Gn. Putri, Kabupaten Bogor, Jawa Barat
16967 diselenggarakan oleh LSP Administrasi Terampil Indonesia.

3.. Melaksanakan tugas dengan sebaik-baiknya dan melaporkan hasilnya kepada
Direktur/Kepala LSP Universitas IPWIJA melalui Manajer Sertifikasi selambat-
lambatnya 2 hari setelah pelaksanaan Pelatihan Asesor Kompetensi.

4. Semua biaya yang timbul akibat dikeluarkannya Surat Perintah Tugas ini
dibebankan kepada biaya mandiri peserta.

Dikeluarkan di : Bogor
padatanggal :5 Juni 2025

Direktur/Kepala
P Universitas IPWIJA
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Lampiran : Surat Tugas Diklat Asesor Kompetensi
Nomor  : 001/ASR/Adm/LSP-UNIP/V1/2025
Tanggal :5 Juni 2025

DAFTAR NAMA PESERTA PELATIHAN ASESOR KOMPETENSI

No Nama Calon Asesor Keterangan

1. Muhammad Maulana Rachman Skema Pemprograman Muda
2. Yogi Kristiyanto Skema Pemprograman Muda
3. Johan Mohammad Palah Skema Pemprograman Muda
4. Fadhilah Soemitro Skema Supervisor SDM

Dikeluarkan di : Bogor
padatanggal :5 Juni 2025

Direktur/Kepala
hSP Universitas IPWIJA
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