UNIVERSITAS IPWIJA

SK Kemendikbudristek RI No. 627/E/O/2022

JI. H. Baping No.17 Kel. Susukan, Kec. Ciracas
Jakarta Timur. 13740 Telp. 021-22819921
E-mail : contact@ipwija.ac.id https://ipwija.ac.id
(o) € O UNIVERSITAS IPWIIA

SURAT TUGAS MENGAJAR

Nomor : 234/IPWIJA.PSM/ST-00/IX/2025

Ketua Program Studi Manajemen Universitas IPWIJA, menugaskan kepada: Widodo,
S.Pd., MM. untuk mengajar pada Program Studi Manajemen S1 Semester Ganjil 2025/2026,
dengan matakuliah dan jadwal sebagai berikut:

No I;:I)Id(e Mata Kuliah SKS | Kelas Hari Jam
1 KK2323 | Kewirausahaan 3 D323 | Kamis 08.00 - 10.30
2 KK4804 | Kepemimpinan Kewirausahaan 2 D222 | Rabu 10.30 - 13.00
3 KK2323 | Kewirausahaan 3 D123 | Rabu 08.00 - 10.30
4 KK2323 | Kewirausahaan 3 E1231 | Sabtu 13.30 - 16.00
5 KS4702 | Manajemen Kinerja SDM 3 E1221 | Sabtu 07.30 - 10.00
6 KS4702 | Manajemen Kinerja SDM 3 E322 | Sabtu 10.00 - 12.30
7 KK2323 | Kewirausahaan 3 F1231 | Senin 19.00 - 21.30

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Bogor, 1 September 2025
Ketua Program Studi Manajemen
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Y 1. Gunawan, S.F., MM



UNIVERSITAS IPWIJA
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JURNAL PERKULIAHAN

MANAJEMEN 2025 GANJIL

MATA KULIAH : Manajemen Kinerja SDM
NAMA DOSEN : WIDODO, S.Pd., M.M.
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : E1221
TATAP| HARIITANGGAL |MULAI|SELESAI|RUANG|STATUS| RENCANA REALISASI |KEHADIRAN| PENGAJAR | TANDA
MUKA MATERI MATERI MHS TANGAN
KE
1 |Sabtu, 20 07:30 | 10:00 3B | Selesai |Pengantar Man [Pengantar Mana (24 /30) (wIDODO,
September 2025 ajemen Kinerja [jemen Kinerja S S.Pd., M.M. m’
SDM DM
2 |Sabtu, 27 07:30 [ 10:00 3B Selesai [Peran manajem |Peran manajeme (24 /30) |WIDODO, :
September 2025 en Kinerja dala |n Kinerja dalam S.Pd., M.M. ﬁ’
m Organisasi Organisasi
3 |Sabtu, 4 Oktober | 07:30 [ 10:00 3B Selesai [Faktor Internal K |Faktor Internal Ki| (25/30) |WIDODO,
2025 inerja SDM: Ko |nerja SDM: Kom S.Pd., M.M. m’
mpetensi, Motiv |petensi, Motivasi,
asi, dan Kepemi |dan Kepemimpin
mpinan an
4 |Sabtu, 11 Oktober| 07:30 | 10:00 3B Selesai [Faktor Eksternal [Faktor Eksternal| (25/30) |WIDODO, :
2025 Kinerja SDM: Li |Kinerja SDM: Lin S.Pd., M.M. ﬁ"
ngkungan Kerja, |gkungan Kerja, B
Budaya Organis [udaya Organisas
asi, dan Kebijak |i, dan Kebijakan
an Organisasi  |Organisasi
5 |Sabtu, 18 Oktober | 07:30 | 10:00 3B Selesai [Analisis Kesenja |Analisis Kesenja (24 /30) |WIDODO, :
2025 ngan Kinerja: M |ngan Kinerja: Me S.Pd., M.M. ﬁ’
etode dan Tekni |tode dan Teknik |
k Identifikasi dentifikasi
6 [Sabtu, 25 Oktober | 07:30 | 10:00 3B | Selesai |Prinsip Dasar, T|Prinsip Dasar, Tu| (24/30) (WIDODO,
2025 ujuan, dan Kriter|juan, dan Kriteria S.Pd., M.M. ﬁ’
ia Efektivitas Pe |Efektivitas Penila
nilaian Kinerja |ian Kinerja
7 Sabtu, 1 07:30 | 10:00 | Online | Selesai |Penentuan Indik |Penentuan Indik (29/30) |WIDODO, :
November 2025 ator, Metode, da|ator, Metode, da S.Pd., M.M. ﬁ&"
n Bobot Penilaia |n Bobot Penilaia
n Kinerja n Kinerja
8 [Sabtu, 8 07:30 | 10:00 3B Selesai [Pengembangan |Pengembangan (29/30) (wIDODO,
November 2025 Penilaian Kinerj |Penilaian Kinerja S.Pd., M.M. m’
a
9 |Sabtu, 15 07:30 | 09:30 | Online | Selesai [UTS SMT Ganijil [UTS SMT Ganjil (30/30) |[WIDODO,
November 2025 2025-2026 2025-2026 S.Pd., M.M. ﬂ/
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10 |Sabtu, 29 07:30 | 10:00 3B Selesai | Teknik Penilaian|{Teknik Penilaian (21/30) |WIDODO,
November 2025 Kinerja dan Pem|Kinerja dan Pem S.Pd., M.M. C@&"
berian Umpan B [berian Umpan B
alik alik
11 [Sabtu, 13 07:30 | 10:00 3B | Selesai |Strategi Pembin|Strategi Pembina| (21/30) (WIDODO, :
November 2025 aan, Peltihan, d|an, Peltihan, dan S.Pd., M.M. ﬁ"
an Pengembang|Pengembangan
an Kompetensi |Kompetensi
12 |Sabtu, 20 07:30 [ 10:00 3B Selesai [Evaluasi Efektifit |[Evaluasi Efektifit (29/30) |WIDODO, :
Desember 2025 as Sistem Penilalas Sistem Penilai S.Pd., M.M. ﬂ’
ian Kinerja an Kinerja
13 |Sabtu, 27 07:30 | 10:00 | Online | Selesai [Pemanfaatan Te |Pemanfaatan Tek| (29/30) |WIDODO,
Desember 2025 knologi dalam M |nologi dalam Ma S.Pd., M.M. ﬁ"
anajemen Kinerj|najemen Kinerja
a
14 |Sabtu, 3 07:30 | 10:00 3B Selesai |Trend dan Tanta [Trend dan Tanta (30/30) (wIDODO, :
Desember 2025 ngan Manajeme |ngan Manajemen S.Pd., M.M. ﬂ"
n Kinerja di Era |Kinerja di Era Di
Digital gital
15 |[Sabtu, 10 07:30 | 10:00 3B | Selesai |Studi Kasus Ma |Studi Kasus Man| (30/30) |WIDODO,
Desember 2025 najemen SDM di |ajemen SDM di | S.Pd., M.M. ﬂ’
Indonesia ndonesia
16 |[Sabtu, 24 Januari | 07:30 | 09:30 | Online | Selesai |[UAS SMT Ganjil [UAS SMT Ganjil (26 /30) (wWIDODO, _
2026 2025 -2026 2025 -2026 S.Pd., M.M. Cﬂl

Bogor, 26 Januari 2026
Ketua Prodi Manajemen

%

YOYO INDAH GUNAW,
NIDN 031709670

——
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LAPORAN PERSENTASE PRESENSI MAHASISWA

MANAJEMEN
2025 GANJIL
Mata kuliah : Manajemen Kinerja SDM Nama Kelas :E1221
Dosen Pengajar : WIDODO, S.Pd., M.M.

No NIM Nama Kelas / Kelompok Pertemuan Alfa | Hadir | ljin| Sakit | Persentase

Peserta Reguler
112019511097 LUIS SETIYAWAN 16 16 100,
2 (2019511388 ANANDA OKTAFIARNI 16 7 7 2 42.86
3 | 2022511024 RUTMAISA SITUMORANG 16 1 15 100,
4 | 2022511028 QATRUNNADA BALQIS ANDINI 16 16 100,
2022511033 RISKA PARWATI 16 12 4 71.43
6 | 2022511035 M. HUSNI MUBAROK 16 14 2 85.71
7 | 2022511036 NOVA RIZKIFAYANI 16 14 2 85.71
8 | 2022511044 PUTRI APRILIANA 16 14 2 85.71
9 | 2022511046 AYU AMALIYA 16 14 2 85.71
10 | 2022511047 RAAFI'U TEGAR SIANGGIAN 16 16 100,
11| 2022511049 SELVI HARIANI NOFISTA 16 14 2 85.71
12| 2022511054 DELLA HAEKAL FIRDAUS 16 16 100,
13| 2022511056 ADINDA ASTUTI 16 14 2 85.71
14| 2022511057 JENNY RISCA WATI BATEE 16 2 13 1 85.71
15| 2022511058 GIANDA RIZKI SAPUTRA 16 3 13 85.71
16 | 2022511062 WAHONO 16 14 2 85.71
17 | 2022511066 TETTY MARYATI SIAHAAN 16 2 14 85.71
18 | 2022511072 ANGGREINI ARTNA PARDEDE 16 14 2 85.71
19| 2022511074 RIANI AZHARINI 16 2 12 1 1 71.43
20| 2022511079 DECKY SUTANTO 16 1 12 3 71.43
212022511115 ALFI KHOIRUNISA 16 16 100,
22| 2022511145 RESTI HANDAYANI 16 16 100,
23| 2022511174 MUTIARA MERISKYKA SYADZA 16 14 2 85.71
241 2022511181 AZ-ZAHRA SAFITRI 16 1 14 1 85.71
2512022511182 FIFTAHUL FATAH 16 16 100,
26 | 2022511243 MEILINDA FIRMANI 16 2 14 85.71
27| 2022511267 ELSA SHALSABILA PANGASIH 16 16 100,
28| 2022511294 SILVIA RACHMAH 16 2 14 85.71

Dicetak oleh: WIDODO, S.Pd., M.M., pada 31 Januari 2026 16:37:38 WIB | siakad.ipwija.ac.id/siakad/rep_prosentaseabs
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2022511359

RIA MUTI'AH

16 14 2

85.71

30

2022511417

ITA PARIDA SARI SIMANJUNTAK

16 2 12 2

71.43

Bogor, 31 Januari 2026
Ketua Prodi Manajemen

INDAA GUNAW.
NIP. 0317096701
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LAPORAN NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
Program Studi S1 Manajemen
Periode 2025 Ganjil
Mata kuliah : Manajemen Kinerja SDM Nama Kelas 1 E1221

Kelas / Kelompok

Kode Mata kuliah : KS4702 SKS 03
No NIM Nama Mahasiswa TUGAS uTs UAS KEHADIRAN Nilai Grade Lulus Sunting Info
(35,00%) (20,00%) (35,00%) (10,00%) KRS?
1 2019511097 LUIS SETIYAWAN 97.00 93.00 94.00 100 95.45 A v
2 2019511388 ANANDA OKTAFIARNI 76.00 70.00 42.86
3 2022511024 RUTMAISA SITUMORANG 96.00 92.00 100
4 2022511028 SC;I?NL:NNADA BALQIS 81.00 83.33 80.50 100 83.19 A v
5 2022511033 RISKA PARWATI 84.00 80.00 81.00 71.43 80.89 A- v
6 2022511035 M. HUSNI MUBAROK 79.00 80.00 80.00 85.71 80.22 A- v
7 2022511036 NOVA RIZKIFAYANI 79.00 80.00 80.00 85.71 80.22 A- v
8 2022511044 PUTRI APRILIANA 79.00 80.00 80.00 85.71 80.22 A- v
9 2022511046 AYU AMALIYA 84.00 90.00 90.00 85.71 87.47 A- v
RAAFI'U TEGAR X . 1. 1
10 2022511047 SIANGgIANG 88.00 90.00 91.00 0o 90.65 A v
1" 2022511049 SELVI HARIANI NOFISTA 93.00 90.33 90.00 85.71 90.69 A v
12 2022511054 DELLA HAEKAL FIRDAUS 92.00 83.33 89.50 100 90.19 A v
13 2022511056 ADINDA ASTUTI 87.00 86.67 90.00 85.71 87.86 A- v
JENNY RISCA WATI 77.00 70.00 85.71
14 2022511057 BATEE
15 2022511058 GIANDA RIZKI SAPUTRA 96.00 90.00 85.71
16 2022511062 WAHONO 93.00 92.00 93.00 85.71 92.07 A v
17 2022511066 TETTY MARYATI SIAHAAN 79.00 80.00 80.00 85.71 80.22 A- v
ANGGREINI ARTNA 4. . 2. 71
18 2022511072 PAggEDE 84.00 90.00 92.00 8 88.17 A- v
19 2022511074 RIANI AZHARINI 78.00 76.00 80.00 71.43 77.64 B+ v
20 2022511079 DECKY SUTANTO 78.00 80.00 80.00 71.43 78.44 B+ v
21 2022511115 ALFI KHOIRUNISA 89.00 83.33 85.00 100 87.57 A- v
22 2022511145 RESTI HANDAYANI 79.00 80.00 80.00 100 81.65 A- v
23 2022511174 ’\SA\L(J;EA;\A MERISKYKA 83.00 86.67 85.00 85.71 84.71 A v
24 2022511181 AZ-ZAHRA SAFITRI 81.00 83.33 84.50 85.71 83.16 A- v
25 2022511182 FIFTAHUL FATAH 81.00 73.33 85.00 100 82.77 A- v
26 2022511243 MEILINDA FIRMANI 79.00 83.33 80.00 85.71 80.89 A- v
o7 2022511267 g;igigﬁ_'LSABlLA 85.00 70.00 80.00 100 81.75 A v
28 2022511294 SILVIA RACHMAH 79.00 80.00 80.00 85.71 80.22 A- v
29 2022511359 RIA MUTI'AH 94.00 91.00 93.50 85.71 92.40 A v
30 2022511417 ITA PARIDA SARI 79.00 80.00 80.00 71.43 78.79 B+ v

SIMANJUNTAK

Tanggal Cetak W1 Januari 2026, 16:39:01
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