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SURAT TUGAS MENGAJAR

Nomor : 212/IPWIJA.PSM/ST-00/1X/2025

Ketua Program Studi Manajemen Universitas IPWIJA, menugaskan kepada: Esti

Handayani, SE, MM. untuk mengajar pada Program Studi Manajemen S1 Semester Ganjil
2025/2026, dengan matakuliah dan jadwal sebagai berikut:

No l;([);le Mata Kuliah SKS | Kelas Hari Jam
1 KB4710 | Perilaku Keorganisasian 3 E223 | Jum'at 16.30 - 19.00
2 KB4710 | Perilaku Keorganisasian 3 E1231 | Jum'at 19.00 - 21.30
3 KB4710 | Perilaku Keorganisasian 3 D223 | Kamis 10.30 - 13.00
4 KB2407 | Manajemen Pemasaran | 3 D424 | Rabu 10.30 - 13.00
5 KB2407 | Manajemen Pemasaran | 3 F1241 | Rabu 16.30 - 19.00
6 KB2407 | Manajemen Pemasaran | 3 F224 | Rabu 19.00 - 21.30
7 KB2407 | Manajemen Pemasaran | 3 D324 | Selasa 10.30 - 13.00
8 KB2407 | Manajemen Pemasaran | 3 D224 | Selasa | 08.00 -10.30

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Bogor, 1 September 2025
Ketua Program Studi Manajemen

Y .I. Gunawan, S.F., M.M
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JURNAL PERKULIAHAN

MANAJEMEN 2025 GANJIL

MATA KULIAH : Perilaku Keorganisasian
NAMA DOSEN : ESTI HANDAYANI, S.E., M.M.
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : D223
TATAP | HARI/TANGGAL (MULAI[SELESAI[RUANG(STATUS| RENCANA REALISASI (KEHADIRAN| PENGAJAR | TANDA
MUKA MATERI MATERI MHS TANGAN
KE
1 Kamis, 11 10:30 | 13:00 | Selesai [Pendahuluan  |Pendahuluan (28 /28) |ESTI
September 2025 HANDAYANI, _ QQ'
S.E., M.M.
2 |Kamis, 18 10:30 | 13:00 | Selesai |Dasar-Dasar Pe |Dasar-Dasar Per| (25/28) [ESTI
September 2025 rilaku Individu [ilaku Individu HANDAYANI, i %
S.E., M.M.
3 [Kamis, 25 10:30 | 13:00 | Selesai [Nilai, Sikap dan |Nilai, Sikap dan (27 /28) |ESTI
September 2025 Kepuasan Kerja |Kepuasan Kerja HANDAYANI, . — %’
S.E., M.M.
4  |Kamis, 2 Oktober | 10:30 [ 13:00 | Selesai [Kepribadian dan|Kepribadian dan (28 /28) |ESTI
2025 Emosi Emosi HANDAYANI, . - %
S.E., M.M.
5 |Kamis, 9 Oktober | 10:30 | 13:00 Selesai |Persepsi dan Pe|Persepsi dan Pe (28/28) |ESTI
2025 ngambilan Kepu|ngambilan Keput HANDAYANI,  [[\YZ %
tusan Individu |usan Individu S.E., M.M.
6 [Kamis, 16 10:30 | 13:00 Selesai [Dasar-Dasar Pe |Dasar-Dasar Per| (28 /28) |ESTI
Oktober 2025 rilaku Kelompok |ilaku Kelompok HANDAYANI, | ” %
S.E., M.M.
7 |Kamis, 23 10:30 | 13:00 Selesai [Konsep-Konsep |Konsep-Konsep (28/28) |ESTI
Oktober 2025 Motivasi Motivasi HANDAYANI, A 2 %
S.E., M.M.
8 [Kamis, 30 10:30 | 13:00 | Selesai [Memahami Tim |Memahami Tim (25/28) |ESTI
Oktober 2025 Kerja Kerja HANDAYANI, - gb’
S.E., M.M.
9 |Kamis, 13 09:00| 11:00 Selesai |Ujian Tengah Se|Ujian Tengah Se (27/28) |ESTI
November 2025 mester (UTS) |mester (UTS) HANDAYANI, [\~ %
S.E., M.M.
10 |Kamis, 20 10:30 | 13:00 | Selesai [Komunikasi Kerj|Komunikasi Kerj (25/28) |ESTI
November 2025 a a HANDAYANI, . a %
S.E.,, M.M.
11 |Kamis, 27 10:30( 13:00 | Selesai [Kepemimpinan, [Kepemimpinan, (25/28) |ESTI
November 2025 Kekuasaan dan [Kekuasaan dan HANDAYANI, ~ %
Politik Politik S.E., M.M.
12  |Kamis, 4 10:30 | 13:00 | Selesai [Stres kerja, Bur |Stres kerja, Burn| (27 /28) [ESTI
Desember 2025 nout, Coping Str|out, Coping Strat HANDAYANI, s %
ategy egy S.E., M.M.

Dicetak oleh: ESTI HANDAYANI, S.E., M.M., pada 06 Februari 2026 22:51:40 WIB | siakad.ipwija.ac.id/siakad/rep_perkuliahan
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13 |Kamis, 11 10:30 | 13:00 Selesai |Isu kontempore |Isu kontemporer:| (28/28) [ESTI
Desember 2025 r: digitalisasi, hy |digitalisasi, hybri HANDAYANI, ]
brid work, divers|d work, diversity S.E., M.M. I - %
ity
14 |Kamis, 18 10:30 | 13:00 Selesai [Teamwork, Kom | Teamwork, Kom (27/28) |ESTI
Desember 2025 unikasi Efektif, |unikasi Efektif, Et HANDAYANI, [\~ %
Etika Kerja ika Kerja S.E., M.M.
15  |Jumat, 19 14:00 | 16:30 Selesai [Laporan Analisis|Laporan Analisis (26/28) |ESTI
Desember 2025 Studi Kasus PO (Studi Kasus PO HANDAYANI,  [[\VUZ Lb’
S.E., M.M.
16 |Kamis, 22 Januari| 09:00 | 11:00 Selesai |Ujian Akhir Sem |Ujian Akhir Seme| (27 /28) [ESTI
2026 ester (UAS) ster (UAS) HANDAYANI, [\ %
S.E., M.M.

Dicetak oleh: ESTI HANDAYANI, S.E., M.M., pada 06 Februari 2026 22:51:40 WIB | siakad.ipwija.ac.id/siakad/rep_perkuliahan

Bogor, 06 Februari 2026
Ketua Prodi Manajemen

YOYO INDAH GUNAWAN

P

NIDN 0317096701
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LAPORAN PERSENTASE PRESENSI MAHASISWA

MANAJEMEN
2025 GANJIL

Mata kuliah : Perilaku Keorganisasian Nama Kelas : D223

Dosen Pengajar : ESTI HANDAYANI, S.E., M.M.

No NIM Nama Kelas / Kelompok | Pertemuan | Alfa | Hadir | ljin | Sakit | Persentase
Peserta Reguler
1 1202305110093 | PUTRI GAYATRI 16 15 1 93.75
2 (202305110101 | MUHAMMAD IQBAL FIRDAUS 16 16 100
3 (202305110103 | ALPRIZA SAPUTRA 16 15| 1 93.75
4 (202305110104 | NATALI PUTRI 16 16 100
5 (202305110106 | MUHAMMAD BERYL AL FAYD 16 16 100
6 [202305110108 | SAATHIAAZIZAH 16 16 100
7 1202305110110 | AGNI RAPITA HIDAYAT 16 15 1 93.75
8 [202305110116 | REGITA SILVIA YOLANDA 16 16 100
9 202305110120 | NAYLAATALIQA 16 15 1 93.75
10 | 202305110124 | ANNISA PUTRI OKTAVIANI 16 16 100
11 1202305110140 | SYIFAAYU AZZAHRA 16 14| 1 1 87.5
12 1202305110153 | FAZA AMELIA ANANDA PUTRI 16 6 10 62.5
13 1202305110169 | MAYA FEBRI DEANA PURBA 16 16 100
14 1202305110171 | MAYLA FALSA 16 1 14 1 87.5
15 (202305110172 | MEUTIA MEILIA HARMANTO 16 16 100
16 | 202305110176 | MONIQ ANGELICA 16 16 100
17 1 202305110192 | DESITA RACHMAWATI 16 16 100
18 [ 202305110203 [ AINUR RIZKA RAHMADANTI 16 16 100
19 1202305110220 | CAHYANANDA ARYA SAPUTRI 16 15 1 93.75
20| 202305110221 | ANANDA PUTRI AULIA 16 15| 1 93.75
21202305110231 [ ADELIA PUTRI 16 16 100
22 1202305110241 [ REPINA NURBAHRI 16 16 100
23 1202305110246 | UNGGUL TRIBAYU KUSWADI 16 1 15 93.75
24 1202305110258 | WILLEM KOFIT 16 16 100
25202305110266 | HERAWATI 16 16 100
26 1202305110292 | RIO PRANCISCO HUTABALIAN 16 1 15 93.75
27 1202305110301 | WILLIAM LAMHOT CORNELIUS SIBUEA 16 15 1 93.75
28 1202305110347 | AQIDATUL MUPHARIQOH 16 16 100

cetak olel

ESTI HANDAYANI, S E., M.M., pada 06

ebruar 2026 22:50:18 WIB | siakad.ipwija.ac.id/siakad/ep_prosentaseabs
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Bogor, 06 Februari 2026
Ketua Prodi Manajemen

YOYO INDAH GUNAW,
NIP. 0317096701

Dicetak oleh: ESTI HANDAYANI, S.E., M.M., pada 06 Februari 2026 22:50:18 WIB | siakad.ipwija.ac.id/siakad/rep_prosentaseabs
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LAPORAN NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
Program Studi S1 Manajemen

Periode 2025 Ganijil
Mata kuliah : Perilaku Keorganisasian Nama Kelas : D223
Kelas / Kelompok
Kode Mata kuliah : KB4710 SKS : 3
No NIM Nama Mahasiswa TUGAS uts UAS KEHADIRAN Nilai Grade Lulus Sunting Info
(35,00%) (20,00%) (35,00%) (10,00%) KRS?
1 202305110093 PUTRI GAYATRI 80.00 82.00 81.00 93.75 82.13 A- v
MUHAMMAD IQBAL 80.00 80.00 80.00 100
2 202305110101 FIRDAUS 82.00 A- v
3 202305110103 ALPRIZA SAPUTRA 85.00 83.00 85.00 93.75 85.48 A- v
4 202305110104 NATALI PUTRI 90.00 90.00 89.00 100 90.65 A v
5 202305110106 MUHAMMAD BERYL AL 90.00 90.00 90.00 100 91.00 A v
FAYD
6 202305110108 SAATHIAAZIZAH 80.00 84.00 85.00 100 84.55 A- v
7 202305110110 AGNI RAPITA HIDAYAT 85.00 85.00 84.00 93.75 85.53 A- v
8 202305110116 REGITA SILVIA YOLANDA 80.00 83.00 84.00 100 84.00 A- v
9 202305110120 NAYLA ATALIQA 90.00 93.00 92.00 93.75 91.68 A v
10 202305110124 ANNISA PUTRI OKTAVIANI 85.00 85.00 85.00 100 86.50 A- v
1 202305110140 SYIFAAYU AZZAHRA 80.00 84.00 83.00 87.5 82.60 A- v
FAZA AMELIA ANANDA 62.5
12 202305110153 PUTRI 0.00 E
MAYA FEBRI DEANA X . . 1
13 202305110169 90.00 90.00 90.00 0 91.00 A v
PURBA
14 202305110171 MAYLA FALSA 85.00 84.00 83.00 87.5 84.35 A- v
15 202305110172 MEUTIA MEILIA 90.00 88.00 90.00 100 90.60 A v
HARMANTO
16 202305110176 MONIQ ANGELICA 80.00 84.00 82.00 100 83.50 A- v
17 202305110192 DESITA RACHMAWATI 80.00 85.00 86.00 100 85.10 A- v
AINUR RIZKA 85.00 85.00 84.00 100
18 202305110203 RAHMADANTI 86.15 A- v
19 202305110220 CAHYANANDA ARYA 80.00 85.00 85.00 93.75 8413 A v
SAPUTRI
20 202305110221 ANANDA PUTRI AULIA 85.00 85.00 84.00 93.75 85.53 A- v
21 202305110231 ADELIA PUTRI 85.00 85.00 85.00 100 86.50 A- v
22 202305110241 REPINA NURBAHRI 85.00 84.00 86.00 100 86.65 A- v
UNGGUL TRIBAYU 80.00 84.00 82.00 93.75
23 202305110246 KUSWADI 82.88 A- v
24 202305110258 WILLEM KOFIT 90.00 90.00 90.00 100 91.00 A v
25 202305110266 HERAWATI 85.00 83.00 85.00 100 86.10 A- v
26 202305110292 RIO PRANCISCO 80.00 82.00 83.00 93.75 82.83 A v
HUTABALIAN
WILLIAM LAMHOT 90.00 90.00 90.00 93.75
27 202305110301 CORNELIUS SIBUEA 90.38 A v
28 202305110347 AQIDATUL MUPHARIQOH 80.00 85.00 85.00 100 84.75 A- v
Rata-rata nilai kelas 81.25 82.43 82.43 95.76 83.13
Pengisian nilai untuk kelas ini ditutup pada Jumat, 6 Februari 2026 oleh 0301087104
Tanggal Cetak : Jumat, 6 Februari 2026, 22:53:25
HANDAYANI, S.E., M.M.

Dicatak oleh: ESTI HANDAYANI, S.E., MM.

WIB | siakad , nlaikuliah
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