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SURAT TUGAS PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
No: 210/IPWIJA.LP2M/PkM-02/2025

Berdasarkan Surat Edaran Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) Semester Ganjil
2025/2026 No.148/IPWIJA.LP2M/PkM-00/2025 tanggal 1 September 2025 dan surat
permohonan dari Yayasan Al Ikhwan No.235/YPP.AI/X1/2025 tanggal 25 November 2025
perihal permohonan Narasumber, Pendamping dan Pemberi Materi, dengan ini Kepala LP2M
Universitas IPWIJA menugaskan:

1. Agus Sudigdo, S.E., M.M. PhD. (NIDN: 0019086603)
2. Muh. Ali Maskuri, S.E., M.M. (NIDN: 0321047605)

Untuk menjadi Narasumber dalam kegiatan yang akan dilaksanakan pada:

Hari / tanggal : Rabu, 10 Desember 2025

Waktu :08.00 — 16.00 WIB

Tempat : Yayasan Al Thwan Kp. Cibadak, RT. 01/03, Desa
Sukanagalih. Kecamatan Pacet, Kabupaten Cianjur. Jawa
Barat

Tema : “Kepemimpinan dan Karakter Santri Preneur.”

Setelah pelaksanaan kegiatan Dosen yang ditugaskan diwajibkan membuat Laporan
Pelaksanaan Kegiatan kepada pemberi tugas (LP2M Universitas [IPWIJA). Mohon bantuan
penanggungjawab kegiatan membantu menyediakan berkas yang diperlukan untuk pembuatan
laporan pelaksanaan kegiatan.

Demikian Surat Tugas ini disampaikan untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung
jawab.

Bogor, 28 November 2025

Drs-Jayadi, M.M.
Kepala LP2M
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SURAT UNDANGAN
Nomor: 235/YPP.AI/X1/2025
Kepada
Yth. Dosen Universitas IPWIJA
di Tempat

Assalamu alaikum warahmatullahi wabarakatuh
Dengan hormat,

Dalam rangka memberikan wawasan, motifasi, serta meningkatkan kualitas karakter dan
belajar para Guru, Siswa/i & Santri di Yayasan Pondok Pesantren Al-Ikhwan, dengan ini kami
bermaksud mengundang Bapak/Ibu Dosen Universitas IPWIJA untuk menjadi pemateri dalam
kegiatan “Seminar Pendidikan & Motivasi” bagi para Guru, Siswa/i & Santri pada Jenjang
SMP IT dan Madrasah Aliyah di Yayasan Pondok Pesantren Al-Ikhwan.

Adapun pelaksanaan kegiatan direncanakan sebagai berikut :

Hari/ Tanggal : Rabu, 10 Desember 2025

Waktu : 08.00 s/d Selesai

Tempat : Aula Pondok Pesantren Al-Ikhwan

Tema Seminar : Seminar Santri Preneur Generasi Emas 2045 untuk
Indonesia berdampak Unggul

Peserta : Seluruh Guru, Siswa/i SMP IT, MA & Santri
Pondok Pesantren Al-Ikhwan

Kami sangat berharap Bapak/Ibu berkenan memenuhi undangan ini sebagai bentuk sinergi
antara dunia Pendidikan Menengah dan Perguruan Tinggi.

Demikian surat undangan ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kesediaannya, kami ucapkan
terima kasih.

Wassalamu alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

o Cianjur, 25 Nopember 2025
S lepman Pondok,




SERTIFIKAT

PENGHARGAAN
Diberikan kepada:

Muh Ali Maskuri, S.E., M.M.

Sebagai :
NARASUMBER

Dalam kegiatan Seminar Santripreneur Tahun 2025 dengan Tema:
Santripreneur, Generasi Emas 2045 untuk Indonesia Berdampak Unggul”

-—

K.H. Mukhtar Gozali, S.Pd
Ketua Yayasan Al-lkhwan




Kepemimpinan dan Karakter Santri Preneur :
Menyiapkan
Generasi Tangguh dan Berakhlak Mulia

Materi ” Seminar Pendidikan dan Motivasi "
Di Ponpes Al-Ikhwan, Cianjur

Oleh :

Muh. Ali Maskuri, S.E., M.M



KARAKTER SANTRI
WIRA USAHA



KARAKTER SANTRI WIRAUSAHAWAN

e Karakter santri wirausahawan meliputi karakter
personal, ekonomi, sosial, dan organisatoris
secara keseluruhan membentuk karakter
wirausahawan.

* Karakter yang lengkap dan seimbang biasanya
terdapat pada orang yang berbakat.

* Karakter itu bisa dibangun menjadi karakter team,
dengan memperhatikan unsur-unsur
kewirausahaan.



UNSUR-UNSUR KEWIRAUSAHAAN

* Pengetahuan: pendidikan dan pengalaman
(kognitif)

* Keterampilan: pelatihan dan kebiasaan
(psikomotorik)

e Sikap mental: sikap hidup; budi pekerti;
manajemen jiwa-raga (afektif )



KARAKTERISTIK WIRAUSAHAWAN

e Karakteristik Wirausahawan yang paling utama
adalah sikap personal:

1. Percaya diri: keyakinan bila memperoleh ide
dan gigih dalam memperjuangkan akan jadi
kenyataan.

2. Optimis: berpikir dan besikap positif dg
keyakinan akan berhasil

3. Mandiri: tidak tergantung pd orang lain



KARAKTERISTIK WIRAUSAHAWAN
* Dengan sikap pesonal itu melahirkan tabiat
yang:
1. Motivasi: selalu semangat dan gairah
2. Open thinker: berpikiran terbuka dan
dapat belajar dari orang lain “diajari”
teacheable)
3. Inovatif: cepat menemukan cara, proses,

atau hal-hal baru untuk mewujudkan
idenya.



Karakter ekonomis santri
wirausahawan.

. Value added oriented: selalu berusaha

mendapatkan nilai tambah

. Hard worker: pekerja keras pantang
menyerah, hingga berhasil

. Inisiatif: selalu memulai langkah kerja
tanpa buang-buang waktu



KARAKTER-KARAKTER
SANTRI WIRAUSAHAWAN

e Karakter sosial:

1.

Visioner: sikap hidupnya yang dinamis
mendambakan kemajuan diri.

. Peka: mudah mengamati perubahan

lingkungan sekitar dan menangkapnya
sebagai peluang (sumber ide)

. Kreatif: cepat menemukan gagasan-gagasan

baru



Karakter organisatoris Santri
Wirausahawan

1. Leadership: berjiwa kepemimpinan,
bertanggungjawab penuh pada bidang
kerjanya

2. Teacheable: terbuka terhadap kritik dan siap
memperbaiki diri

3. Komunikatif: gampang bergaul dan
membentuk jaringan kerja



Menumbuh kembangkan Karakter
kewirausahaan pada Santri

‘LIMA LANGKAH

Komitmen pribadi

Lingkungan dan pergaulan
Pendidikan dan pelatihan
Keadaan terpaksa

Al S N

Proses Pembentukan berkelanjutan




—;t 1. Melalui Komitmen Pribadi

Komitmen untuk memperbaiki dan memiliki tujuan yang jelas
Komitmen Untuk memperbaiki kualitas pikiran dan perasaan
Komitmen untuk memperbaiki kualitas perkataan

Komitmen untuk memperbaiki tindakan dalam mencapai
tujuan dll

Anda dapat membangun jiwa wirausaha dengan
memprogram ulang diri anda sendiri untuk
memperbaiki pikiran, perasaan, ucapan dan tindakan
anda sehari-hari sesuai dengan tuntutan bisnis.



;t 2. Lingkungan pergaulan

v Keluarga

v Teman
v Mitra kerja.

Anda dapat membangun jiwa wirausaha
bersama mereka dengan berdiskusi tentang:

v" Ide ide bisnis
v Membahas Masalah yang dihadapi dan
v Cara-cara mengatasinya.



;t 3. Pendidikan dan pelatihan

Keberanian untuk membentuk jiwa wirausaha
juga didorong oleh guru atau dosen di
sekolah atau lembaga pelatihan.

Mereka memberikan materi kewirausahaan
yang praktis dan menarik sehingga
membangkitkan minat siswa untuk

berwirausaha.



;t 4. Keadaan terpaksa

Banyak orang yang membangun jiwa wira
usaha karena dipaksa oleh keadaan.

Mencari pekerjaan tidak gampang akhirnya
buka usaha mandiri dengan kerja keras,
tidak gampang menyerah dan berputus asa,
akhirnya menjadi wirausaha yang sukses.



SUKSES

sy

Bertindak

5. Proses berkelanjutan

Berlatih

Belajar
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KARAKTER & UNSUR KARAKTER WIRAUSAHA

Karakter

Unsur karakter

1. Percaya diri

Percaya diri, optimis dan mandiri

2. Orientasi hasil

Gairah untuk maju

Mengejar keuntungan

Tekun, ulet, tegas

Kerja keras, bersemangat, enerjik Inisiatif

3. Pengambil Resiko

Kemampuan mengambil resiko
Suka tantangan

4. Kepemimpinan

Sifat kepemimpinan
Suka bergaul
Tanggap akan saran dan kritik

5. originalitas

Pandai mencipta ( kreatif dan inovatif)
Berpikir terbuka

Penuh informasi

Kaya pengetahuan

6. Berorientasi kedepan

Berpandangan jauh kedepan
Peka terhadap keadaan dan perubahan
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— "SANTRIPRENEUR GENERASI EMAS 2045 UNTUK
INDONESIA BERDAMPAK UNGGUL™

Diselenggarakan oleh:

YAYASAN PONPES AL -TKHWAN

Narasumber: Dosen Universitas IPWIJA

Rabu, 10 Desember 2025

Kp. Cibadak RT OO1 RW 003 Desa Sukanagalih Kec. Pacet
Kabupaten Cianjur

0 universitasipwija @ ipwija.ac.id universitasipwija 0 universitasipwija
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