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Magister Manajemen dari LP2M Universitas IPWIJA
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LAPORAN ABDIMAS DOSEN UNIVERSITAS IPWIJA
No. 189/IPWIJA.LP2M/PkM-00/2025

Nama Kegiatan

Jenis Kegiatan
Tema

Mitra
Narasumber

a. Narasumber 1

b. Narasumber 2

Waktu Pelaksanaan
Jangka Waktu Penugasan
Lokasi

Dana

10. Hasil Kegiatan

Workshop  “Review  Kurikulum dan
Reorientasi Visi Misi Prodi Magister
Manajemen”
Insidental

Kurikulum OBE (Outcome Base Education)
Universitas Pelita Bangsa

Dr. Heru Mulyanto, SE, MM

(0301037302)

Mely Andriyani, SE, MM

(NIDN: 0323027605)

Senin, 17 November 2025

1 (satu) hari

Universitas Pelita Bangsa

Dana pihak ketiga (Univeristas Pelita
Bangsa

Peningkatan kualitas pembelajaran melalui
kurikulum OBE dan visi misi program studi
Magister Manajemen

Bogor, 19 November 2025

Menyetujui dan Mengesahkan

Drs Jayadi, M.M.

Kepala LP2M



Bogor, 18 November 2025

Kepada Yth;
Drs. Jayadi, MM
Kepala LP2M Universitas IPWIJA

Dengan hormat,
Sesuai penugasan dari LP2M untuk menjadi narasumber di pada kegiatan “Review

Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi Magister Manajemen”, dengan ini dilaporkan
pelaksanaan kegiatan:

Masa Penugasan : Senin, 17 November 2025

Waktu Pelaksanaan :  10.00 —15.00 WIB

Bentuk Penugasan :  Narasumber Review Kurikulum dan Reorientasi Visi
Misi Prodi Magister Manajemen

Pelaksana Tugas :  Dr. Heru Mulyanto, SE, MM
Meli Andriyani, SE, MM

Penyelenggara :  Fakultas Ekonomi & Bisnis Universitas Pelita Bangsa

Bentuk kegiatan :  Workshop (Luring)

Kegiatan telah berjalan dengan baik, audien pimpinan dan staf FEB-Prodi Magister
Manajemen, antusias dan aktif berdiskusi tentang kurikulum dan visi misi program studi
Magister Manajemen (bukti kegiatan terlampir).
Demikian laporan pelaksanaan tugas sebagai narasumber dan terima kasih.

Hormat kami,

elaksana 1 Pelaksana 2

L]

Dr. Heru Mulvanm.m Meli And;vz:,nk SE, MM




UNIVERSITAS PELITA BANGSA

Berdasarkan Surat Keputusan Menristek DIKTI No : 664/KPT/1/2019 Tanggal 02 Agustus 2019

JI. Inspeksi Kalimalang Tegal Danas Arah DELTAMAS, Cikarang Pusat - Kab. Bekasi
Telp. (021) 2851 8181, 82, 83, 84, Fax. (021) 2851 8180

www.pelitabangsa.ac.id: www.ecampus.pelitabangsa.ac.id; www.pmb.pelitabangsa.ac.id

Nomor  : 056/T/FEB.01/SA/UPB/2025
Lampiran : -
Perihal  : Undangan Narasumber Kegiatan Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi MM

Kepada Yth.

Dr. Heru Mulyanto S.E..M.M.
Meli Andriyani, SE, MM

di Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka meningkatkan kualitas pembelajaran serta mendukung implementasi kurikulum
Outcome-Based Education (OBE) di lingkungan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pelita
Bangsa, kami bermaksud menyelenggarakan kegiatan Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi
Prodi Magister Manajemen.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengundang Bapak & Ibu untuk hadir sebagai narasumber
dalam kegiatan yang akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Senin, 17 November 2025

Waktu : 10.00 WIB s.d. selesai

Tempat : Ruang Kelas Magister Manajemen ( SmartClass )

Agenda : Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi Magister Manajemen

Demikian undangan ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerja samanya, kami mengucapkan
terima kasih.

Bekasi, 10 November 2025
Hormat Kami,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
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Dr. Preatmi Nurastuti., S.E., M.M.
NIK. 21.0819.005
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SURAT TUGAS PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
No:186 /IPWIJA.LP2M/PkM-00/2025

Berdasarkan Surat Edaran Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) Semester Ganjil
2025/2026 No.148/IPWIJA.LP2M/PkM-00/2025 tanggal 1 September 2025 dan surat
permohonan dari Fakultas Ekonomi & Bisnis Universitas Pelita Bangsa
No.056/T/FEB.01/SA/UPB/2025 tanggal 10 November 2025 perihal permohonan
Narasumber, Pendamping dan Pemberi Materi, dengan ini Kepala LP2M Universitas [IPWIJA
menugaskan:

1. Dr. Heru Mulyanto, SE, MM (NIDN: 0301037302)
2. Meli Andriyani, SE, MM (NIDN: 0323027605)

Untuk menjadi Narasumber dalam kegiatan yang akan dilaksanakan pada:

Hari / tanggal : Senin, 17 November 2025

Waktu :10.00 — 15.00 WIB

Tempat : Universitas Pelita Bangsa

Tema “Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi

Magister Manajemen.”

Setelah pelaksanaan kegiatan Dosen yang ditugaskan diwajibkan membuat Laporan
Pelaksanaan Kegiatan kepada pemberi tugas (LP2M Universitas [IPWIJA). Mohon bantuan
penanggungjawab kegiatan membantu menyediakan berkas yang diperlukan untuk pembuatan
laporan pelaksanaan kegiatan.

Demikian Surat Tugas ini disampaikan untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung
jawab.

Bogor, 12 November 2025

erehrs Jayvadi, MLM.

Kepala LP2M



UNIVERSITAS PELITA BANGSA

Berdasarkan Surat Keputusan Menristek DIKTI No : 664/KPT/1/2019 Tanggal 02 Agustus 2019

J1. Inspeksi Kalimalang Tegal Danas Arah DELTAMAS, Cikarang Pusat - Kab. Bekasi
Telp. (021) 2851 8181, 82, 83, 84, Fax. (021) 2851 8180

www.pelitabangsa.ac.id: www.ecampus.pelitabangsa.ac.id; www.pmb.pelitabangsa.ac.id

Nomor : 063/T/FEB.01/SA/UPB/2026

Lampiran : -

Perihal : Ucapan Terima Kasih Narasumber Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi MM
Kepada Yth.

Dr. Heru Mulyanto, SE, MM
Meli Andriyani, SE, MM
LP2M Universitas IPWIJA
di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan telah terlaksananya kegiatan “Review Kurikulum dan Reorientasi Visi Misi Prodi
Magister Manajemen”:

Penyelenggara :  FEB Universitas Pelita Bangsa

Hari, Tanggal :  Senin, 17 November 2025

Waktu : 10.00 s.d 14.00 WIB

Tempat :  Ruang Kelas Magister Manajemen ( SmartClass ) Universitas Pelita
Bangsa

Dengan ini kami dari penyelenggara mengucapkan terima kasih yang tiada terhingga kepada LP2M
Universitas IPWIJA yang telah mengirimkan narasumber pada kegiatan tersebut. Ucapan terima kasih yang
tiada terhingga khususnya kami sampaikan kepada para narasumber:

L. Dr. Heru Mulyanto, SE, MM

2. Meli Andriyani, SE, MM

Yang telah menyampaikan materi, berdiskusi dan memberikan review dan masukan terkait
kurikulum dan reorientasi Visi Misi Prodi Magister Manejemen Universitas Pelita Bangsa. Semoga
kerjasama ini dapat berlanjut di kemudian hari dan mohon maaf apabila ada kekurangan dalam
penyelenggaraan ini serta tidak lupa disampaikan terima kasih.

Bekasi, 17 November 2025
Hormat Kami,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dr. Preatmi Nurastuti., S.E., M.M.
NIK. 21.0819.005
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Specifying Student
Learning Outcomes

Using Results for Creating and Mapping
Program-Related Programming to
Decisions Outcomes

Analyzing Data,
Reporting Results, Selecting/Designing
and Maintaining Instruments
Information

Examining
Implementation
Fidelity

Collecting Outcomes

<

Information \

Bloom’s Taxonomy

Produce New or Original Work
Design, Assemble, Construct, Develop, Fermulate, Author, Investigate

Justify a stand or decision
Appraise, Argue, Defend, Judge, Support, Value, Critique, Weigh

Draw connection among ideas
Analyze Differentiate, Organize, Relate, Compare, Cantrast, Distinguish, Examine, Experiment,
Question. Test

Use information in new Situations
Apply Execule, Implement, Solve, Use, Demonstrate, Interpret, Operate Schedule, Sketch

Explain Ideas or Concepts

Understand Classify, Describe, Discuss, Explain, identify, Locate, Recognize, Report, Sefect, Translate

Recall Facts and Basic Concepts
Define, Duplicate, List, Memorize, Repeat, State

Remember



Course/Unit Outcomes

Lesson Outcomes

Three (3) General
Education Courses
which includes GNED-
%.lg '::: required for

loma programs.
One GNED is required

Ministry
Program Learning

Outcomes/
Standards

/ Centennial

"Global Citizenship"
Program Learning
Outcome



Plan: Select Strategies
and Create a Plan
How are we going to gel
where we want to be?
How will we inform
implementation?

Do: Implement the Plan
How's it going?
What's next?

Continuous
Improvement

Cycle

Act: Adjust the Plan
and Improve
Should we reassess our
team, plan and strategies?

Study: Assess the Impact
Where are we now?
How did the plan work?

What are our next steps?

Plan, do, check, act

Identify the
issue

Define the problem, gather
relevant data, and formulate
a hypothesis. What exactly
are you trying to achieve?
What resources do you need?

Act

Launch or
adjust

If your solution proved effective,
how can you implement it more
widely? If it fell short, what
adjustments are needed? Perhaps
you need to return to the planning
stage with new insights.

- Quickly try out
Plan B a solution

Implement your plan — but
start small. This stage is a

N controlled experiment, not
full-scale deployment.

Seeif it works

Step back and examine what
happened. Did your get the
desired result? Why or why not?
Compare your actual outcomes
against your predictions, looking
for insights and unexpected
consequences.

BiteSize |earning



FOTO KEGIATAN:
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REVIEW KURIKULUM DAN

REORIENTASI VISI MISI
PRODI MAGISTER MANAJEMEN

Or. Heru Malyanto, S.E,M,M

FAKULTAS E
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