UNIVERSITAS IPWIJA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS (FEB)

PROGRAM PASCASARJANA (Magister Manajemen)
PROGRAM SARJANA (Manajemen, Kewirausahaan)

JI. Letda Natsir No.7 Cikeas Ds. Nagrak, Kec. Gunung Putri
Kab. Bogor. 16967 Telp. +62-21-8233737
febunip@ipwija.ac.id https://feb.ipwija.ac.id

® © © uNIVERSITAS IPWIIA

Bogor, 16 Juni 2026

Nomor : 016.06/IPWIJA.D.FEB/DL-00/2026

Lampiran D

Hal : Edaran Mengikuti Pelatihan

Kepada Yth,

Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas [IPWIJA
Di Tempat

Dengan Hormat,

Bahwa sehubungan dengan akan diselenggarakannya kegiatan Pelatihan bertema “Instruktur
Berbasis Standar Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI) Nomor 333 Tahun 2020”
oleh Afag Academy dan untuk menambah wawasan para dosen, maka bagi Bapak/Ibu Dosen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang tidak sedang melaksanakan kegiatan Tri Dharma
Perguruan Tinggi dimohon untuk dapat mengikuti kegiatan tersebut secara daring (online),
yang akan dilaksanakan pada:

Hari, Tanggal : Jum’at, 19 Juni 2026
Waktu : 13.00 s.d 16.00 WIB
Media : Zoom Meeting

Demikian surat edaran ini disampaikan untuk dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung
jawab.

‘\

Prof. j)r. Slamet Ahmadi, M.M.
NUPTK: 2255743644130070
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SERTIFIKAT PELATIHAN

NOMOR: 0009/AA/VI/2026

Dipersembahkan kepada:

Meli Andriyani

Sebagai Peserta pada “Pelatihan Instruktur Berbasis Standar Kompetensi Kerja Nasional
Indonesia (SKKNI) Nomor 333 Tahun 2020” yang diselenggarakan oleh Afaq Academy secara
Daring (Online), Pada hari Jumat tanggal 19 Juni 2026.

Trainer:
Muhammad Bisyri, M.Pd.

‘ Taufiq Nur Ahmad Zainy, S.M.
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MATERI PELATIHAN INSTRUKTUR
BERDASARKAN SKKNINO. 333 TAHUN 2020
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Kode Unit

Judul Unit

N.785P502.010.2

Menentukan Kebutuhan Pelatihan Individu

N.785P502.012.2

Menyusun Program Pelatihan Kerja

N.785P502.019.2

Merencanakan Penyajian Materi Pelatihan Kerja

N.785P502,028.2

Melaksanakan Pelatihan Tatap Muka (Face to Face)

N.785P502.039.2

Mengelola Bahan Pelatihan Kerja

N.785P502.041.2

Mengelola Peralatan Pelatihan Kerja

N.785P502.035.1

Menerapkan K3 di Lembaga Pelatihan Kerja

N.785P502.075.1

Menilai Kemajuan Kompetensi Peserta Pelatihan Secara Individu
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N.785P502.015.1

Merancang Strategi Pembelajaran

[
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N.785PS02.022.1

Merencanakan Evaluasi Hasil Pembelajaran

[
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N.785P502.038.1

Mengelola Pemenuhan Persyaratan Bahasa, Literasi, dan Berhitung dalam Proses Pembelajaran
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N.785P502.063.1

Menyiapkan Pelaksanaan Pelatihan atau Asesmen Berbasis Kompetensi
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N.785P502.064.1

Melaksanakan Pelatihan Berbasis Kompetensi (PBK)
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N.785P502.068.1

Melakukan Asesmen Berbasis Kompetensi
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